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TlpuHsTO Ha 3aceaHnK CornacoBaHo
eJarorHyeckoro coera YnpapnsoLum COBETOM i BOY
MBOY Bepésosckoii COLLI Ne 10 MBOY bepesosckoit COLLIA ape ji COLLI Ne 10

Tporokon Ne ITporokon Ne /4

ot « 30»_{A2013r oT « ¢29 Vi sssldds :_ ; 52014r.

Toso%kenue
06 opranusannn pa6oTel MBOY Bepesonekas COII Ne 10
B AaKTHPOBaHHbIE THH
(IHH BO3MOKHOTO He MOCEIIeHHs! 3aHsTHil 06yuaoMHMHCS 10 HeGIArONpPHATHBIM
MOrOAHBIM YCJIOBHSAM)
1. Ob6mue MoJI0KeHUs
1.1. Hacrosiuiee MOJOKEHHE PEryIMPYET OPraHU3AlMIO NESTEIbHOCTH MBOYVY bepesosckas
COIII Ne 10 B aKkTMpOBaHHbIE JIHH (JIHH BO3MOKHOCTH HEIOCCICHHMS 3aHATHI 00y4aIOIUMHCS
110 HEGIATONPHATHBIM TIOTOZIHBIM YCIIOBUAM).
12. Hacrosmee ITonoxenne paspaboTaHo Ha ocHoBanuu PeieparmbHOro 3aKoHa OT 29
nexabps 2012 roza Ne 273-®3 «3akoH 00 obpasosanuu B Poccniickoit deepartin»;
TuroBoro nooxkenus o6 001Ieo0pasoBaTENbHOM YUPEKACHHH, Tpynosoro kogekca PO,
CAHHTAPHO-3IHIEMHOOrHYECKHX NPABUIT ¥ HOPMATHBOB (CanlluH 2.4.2.2821-10)
1.3. TlonoxeHue pa3pabOTaHO C LENBIO YCTAHOBICHHS CMHBIX MOIXOIOB K JCATCALHOCTH
MBOY Bepesosckoii COIII Ne 10 B aKTHpOBaHHbIC JIHH, obecrieyeHust YCBOSHHS
06y4aIOMMMHCs 0GS3aTETHHOTO MUHIHMYMa CONIEPIKaHMs 00pa3oBaTeIbHBIX MPOTPAMM.
1.4.  AkTHpOBaHHBIE JIHU yCTaHABIHBAIOTCS npu Cle/IyIoIHX
TEMIEepaTypHBIX PEKHMaX, TpPH KOTOPHIX TMpOBEACHHC yueOHBIX 3aHSTHI, HHOM Y4eOHO-
BOCIMTATEbHON, METOAMYECKOW M  OpraHW3allHOHHOH —paboTel B 00pa3oBaTelbHbIX
VUEIJICHUSX TIPHOCTAHABIMBACTCS: Ul ACTCH MIIAIIIErO MKOILHOIO BO3pAcTa Mpit -30°Cwn
Hike, JUTs ZIeTeii CPEJIHero | CTaplIIero MKOJIBHOIO Bo3pacta npH -35° C ¥ HHKE. Ipu
BETpe WM TOPHIBAX BETPA LIKOIBHAKH M0 PEIISHHIO poswTeel MOTYT GbITh OCTAB/ICHbI IOMA H
npu Menblem Mopose: -29° C 1 -33° C coOTBETCTBEHHO.

2. Opraumsanus 06pa3oBaTelbHOI0 Npouecca

B AKTHPOBAHHBIE THH

2.1 Jupexrop MBOY Bepesosckas COL Ne 10 10 01 ekabpsi KaXI0ro yueGHOro roja n3aaeT
npHKa3 06 OpraHM3aluy PaGOTH! YUPEkKCH!S B AKTUPOBAHHBIC JHH

2.2 B akrupoBanHbli fenb gestebrocts MBOY bepesosckas COII Ne 10 ocymecTBaseTcs B
COOTBETCTBHH C YTBEPKACHHBIM PEKHMOM PabOTBI, 7ICATENLHOCT [E/arorHieckux pabOTHHKOB
_ B COOTBETCTBHH C YCTAHOBJICHHOW yd4eGHOH HArpy3Koif, pacricaHueMm yueGHBIX 3aHATHH,
MHBIX PaGOTHHKOB — PEKHMOM PaG0oyero BPEMeHH, rpahHKoM CMEHHOCTH.

2.3 TlpoBe/ienHe ypoKOB B aKTHPOBAHHBLH JCHb OCYIIECTBISETCS MPH YCIOBHH MPHCYTCTBHA
Ha ypoke 50% oOyuaromuxcs u Gomee. B ciayuae mpucyTcTBus Ha ypoke Menee 50%
0ByuaIoMHXCs Ha YHeOHBIX 3aHATHAX HOBbIC TEMbI HE H3YHaIOTCA, @ MOBTOPALTCA PO ICHHBIH
Marepua

2.4 TTpH ycTTOBMH NPHCYTCTBHS Ha ypoke 50% oGydaiomuxes i 6ostee MPUILIEINIHX HA 3aHATAS B
aKTHPOBAHHBI JIeHb, BCE BUJIbI 3aHATHIH (Y4EOHBIC, IOTOTHHTENBHBIC, KPYKKOBBIC, JEKTHBHBIE,
(akybTaTHBHBIE, PAbOTa IPYIII POJUIEHHOTO JHS, PU3KYILTYPHO-MACCOBAL paboTa # T.A1.) s
ofyuaronmxcsi TMPOBOASTCS B MONHOM OObeMe B COOTBETCTBHM C PAaCIHCAHHEM 3aHATHH,
yTBepKIeHHBIM AupekTopoM MBOY Bepesockoit COLL Ne 10.

2.5 TuTanue oOyyaloUXcs B AKTHPOBAHHbIC JIHW OPraHW3YeTCA B COOTBETCTBHH C
paciicaHneM PeKHMa [UTaHHs, COTJIACOBAHHOIO C HAYAILHHKOM TEPPUTOPHATHHOTO OTACHA
Vnpasnenus PocriiorpebHanzopa no KpacHospckoMy Kpaio B KyparuHckoM paioHe.




Положение 

об организации работы  МБОУ Березовская СОШ № 10

в актированные дни
(дни возможного не посещения занятий обучающимися по неблагоприятным погодным условиям) 
1. Общие положения

1.1. Настоящее положение регулирует организацию деятельности МБОУ Березовская СОШ № 10 в актированные  дни (дни возможности непосещения занятий обучающимися по неблагоприятным погодным условиям). 
1.2.  Настоящее Положение разработано на основании Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Закон об образовании в Российской Федерации»;

Типового положения об общеобразовательном учреждении, Трудового кодекса РФ, санитарно-эпидемиологических правил и нормативов (СанПиН 2.4.2.2821-10)
1.3. Положение разработано с целью установления единых подходов к деятельности МБОУ Березовской СОШ № 10 в актированные дни, обеспечения усвоения обучающимися обязательного минимума содержания образовательных программ.
1.4. Актированные дни устанавливаются при следующих
температурных режимах, при которых проведение учебных занятий, иной учебно-
воспитательной, методической и организационной работы в образовательных
учреждениях приостанавливается: для детей младшего школьного возраста при –З0° С и ниже, для детей среднего и старшего школьного возраста при -35° С и ниже.
При ветре или порывах ветра школьники по решению родителей могут быть оставлены дома и при меньшем морозе: -29° С и -33° С соответственно.

2. Организация образовательного процесса 

 в актированные дни 

2.1   Директор МБОУ Березовская СОШ № 10 до 01 декабря каждого учебного года издает приказ об организации работы учреждения в актированные дни.

2.2    В актированный день деятельность МБОУ Березовская СОШ № 10 осуществляется в соответствии с утвержденным режимом работы, деятельность педагогических работников – в соответствии с установленной учебной нагрузкой, расписанием учебных занятий, иных работников – режимом рабочего времени, графиком сменности.
2.3      Проведение уроков в актированный день осуществляется при условии присутствия на уроке 50% обучающихся и более. В случае присутствия на уроке менее 50% обучающихся на учебных занятиях новые темы не изучаются, а повторяется пройденный материал
2.4 При условии присутствия на уроке 50% обучающихся и более пришедших на занятия в актированный день, все виды занятий (учебные, дополнительные, кружковые, элективные, факультативные, работа групп продленного дня, физкультурно-массовая работа и т.д.) для обучающихся проводятся в полном объеме в соответствии с расписанием занятий, утвержденным директором МБОУ Березовской СОШ № 10. 
2.5  Питание обучающихся в актированные дни организуется в соответствии с расписанием режима питания, согласованного с начальником территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Красноярскому краю в Курагинском районе.
3. Функции администрации в актированные дни

3.1. Директор МБОУ Березовская СОШ № 10:

3.1.1. Осуществляет контроль за организацией ознакомления всех участников учебно-воспитательного процесса с документами, регламентирующими организацию работы учреждения в актированные дни.
3.1.2. Контролирует соблюдение работниками учреждения режима работы, организацию питания обучающихся, пришедших на занятия в актированные дни; 

3.1.3. Осуществляет контроль за реализацией мероприятий, направленных на обеспечение выполнения образовательных программ.
3.1.4. Принимает управленческие решения, направленные на повышение качества работы учреждения в актированные дни.
3.2.    Заместитель директора по учебно-воспитательной работе МБОУ Березовская СОШ № 10:

3.2.1. Организует разработку мероприятий, направленных на обеспечение выполнения образовательных программ обучающимися, в том числе не пришедших  на занятия в актированный день; определяет совместно с педагогами систему организации учебной деятельности обучающихся в актированные дни: виды, количество работ, форму обучения (дистанционная, самостоятельная и т.д.), сроки получения заданий обучающимися и предоставления ими выполненных  работ.

3.2.2. Размещает на 1 этаже учреждения информацию о графике определения погодных условий для установления возможности непосещения занятий обучающимися МБОУ Березовская СОШ № 10;
3.2.3. Осуществляет информирование всех участников учебно-воспитательного процесса (педагогов, обучающихся, родителей (законных представителей) обучающихся, иных работников) учреждения об организации работы МБОУ Березовская СОШ № 10 в актированные дни;

3.2.4. Организует беседы, лектории для родителей (законных представителей), обучающихся о мерах предосторожности в актированные дни с целью обеспечения сохранности жизни и здоровья обучающихся;
3.2.5. Осуществляют контроль за корректировкой календарно-тематического планирования педагогами МБОУ Березовская СОШ № 10;

3.2.6. Разрабатывает рекомендации для участников учебно-воспитательного процесса по организации работы в актированные дни, организует использование педагогами дистанционных форм обучения, осуществляет методическое сопровождение и контроль за внедрением современных технологий, методик, направленных на увеличение резервных часов, с целью реализации в полном объеме образовательных программ;

3.2.7. Осуществляет контроль за индивидуальной работой с обучающимися, не пришедшими на занятия в актированные дни;

3.2.8. Организует учебно-воспитательную, научно-методическую, организационно-педагогическую деятельность педагогического коллектива в соответствии с планом работы МБОУ Березовская СОШ № 10 в случае отсутствия обучающихся на учебных занятиях;

3.2.9. Анализирует деятельность по работе МБОУ Березовская СОШ № 10 в актированные дни;
3.2.10 Ведет строгий учет обучающихся, пришедших на занятия в актированный день, доводит информацию о количестве обучающихся до директора МБОУ Березовская СОШ № 10, осуществляет контроль за недопустимостью отправки обучающихся домой педагогическими и иными работниками МБОУ Березовская СОШ № 10 в актированный день;
3.2.11 Обеспечивает организованный уход обучающихся домой после окончания занятий, организует деятельность педагогического коллектива по обеспечению связи с родителями (законными представителями) обучающихся для принятия мер по сопровождению обучающихся домой.  
 3.2.12 В случае объявления управлением ГО и ЧС штормового предупреждения (по данным «красноярский центр по гидрометеорологии и мониторингу окружающей среды с региональными функциями») организует деятельность педагогического коллектива по обеспечению связи с родителями (законными представителями) обучающихся для принятия мер по сопровождению обучающихся домой.  

4. Деятельность педагогов в актированные дни

4.1. Продолжительность рабочего времени педагогов в актированный день определяется учебной нагрузкой.

4.2. Педагоги своевременно осуществляют корректировку календарно-тематического планирования с целью обеспечения освоения обучающимися образовательных программ в полном объеме.
 4.3 Оплата труда учителей и других педагогических работников образовательных учреждений, не проводивших учебные занятия в связи с актированными днями и не привлекавшихся в этот период к учебно-воспитательной, методической и организационной работе, производится в соответствии со статьей 155 Трудового кодекса Российской Федерации, согласно которой при невыполнении норм труда, неисполнении трудовых (должностных) обязанностей по причинам, не зависящим от работодателя и работника, за работником сохраняется не менее 2/3 тарифной ставки, оклада (должностного оклада), рассчитанных пропорционально фактически отработанному времени.
4.4. С целью прохождения образовательных программ в полном объеме обучающимися, в том числе не пришедшими на учебные занятия в актированный день,  педагоги применяют разнообразные формы самостоятельной работы, дистанционные формы обучения. Информация о применяемых формах работы, видах самостоятельной работы доводится педагогами, классными руководителями до сведения  обучающихся, их родителей (законных представителей) заранее, в сроки, устанавливаемые администрацией МБОУ Березовская СОШ № 10. 
4.5 Объяснение, изучение новой темы, приходящейся согласно календарно-тематическому планированию на дату актированного дня, осуществляется при условии присутствия в классе 50%  обучающихся и более (за исключением отсутствующих по болезни). 
4.6  В случае присутствия на занятиях менее 50% обучающихся  педагоги организуют индивидуальную, групповую, самостоятельную деятельность обучающихся. 
4.7 Деятельность обучающихся в актированные дни оценивается в соответствии с Уставом. Оценка может быть дана только в части достижения обучающимся положительных результатов и в этом случае выставляется в журнал. 
4.8  В случае отсутствия обучающихся на занятиях педагог согласует с заместителем директора по учебно-воспитательной работе виды производимых работ.
4.9  Педагоги, выполняющие функции классных руководителей:
4.9.1. Организуют питание обучающихся в актированные дни в соответствии с  расписанием режима питания;
4.9.2 Информируют родителей (законных представителей) об итогах учебной деятельности их детей в актированные дни, в том числе в условиях применения дистанционных форм обучения и самостоятельной работы обучающихся; 
4.9.3 В случае актированного дня, объявления штормового предупреждения обеспечивают связь с родителями (законными представителями) обучающихся для принятия мер по сопровождению обучающихся домой. 
5. Деятельность обучающихся в актированные дни

5.1. Решение о возможности непосещения обучающимся МБОУ Березовская СОШ № 10  в актированный день принимают родители (законные представители). 
5.2. В случае прихода обучающегося в МБОУ Березовская СОШ № 10  в актированный день учебные занятия посещаются им согласно расписанию. 

6. Ведение документации

6.1. Согласно  расписанию занятий во всех видах журналов (классных, факультативных, элективных и т.д.) в журнале педагогами делается следующая запись:

-  при условии отсутствия обучающихся или присутствия на учебном занятии менее 50% обучающихся класса в конце журнала - «Актированный день»; Приказ № и от какого числа;
- при условии присутствия 50% обучающихся класса и более (за исключением отсутствующих по болезни) тема урока в соответствии с календарно-тематическим планированием, не пришедшим на занятия, отсутствующим обучающимся не проставлять «н».
6.2. Педагогами проводится  корректировка календарно-тематического планирования и делается отметка в соответствии с требованиями оформления календарно-тематического планирования, установленными учреждением. 
7. Права и обязанности родителей (законных представителей) обучающихся

7.1. Родители (законные представители)  обучающихся имеют право:
7.1.1. Ознакомиться  с Положением об организации работы МБОУ Березовская СОШ № 10 в актированные дни;
7.1.2. Самостоятельно принимать решение о возможности непосещения их обучающимся ребенком учреждения в актированные дни.
 7.2. Родители (законные представители) обучающихся обязаны: 
 7.2.1. Осуществлять контроль выполнения их обучающимся ребенком домашних заданий в актированный день;
 7.2.2. В случае принятия решения о посещении их обучающимся ребенком МБОУ Березовская СОШ № 10 в актированный день, обеспечить безопасность ребенка по дороге в общеобразовательное учреждение и обратно; 
7.2.3. Нести ответственность за жизнь и здоровье их ребенка в пути следования в общеобразовательное учреждение и обратно.

